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Анализ по проведенным мероприятиям  

 по антикоррупционной деятельности в МКДОУ детском саду «Родничок» п. Гирсово за 2023 год. 

Пакет документов по антикоррупционной деятельности:  

1. Положение об антикоррупционной политике.   

2. Положение о комиссии по противодействию коррупции. 

3. Кодекс профессиональной этики и служебного поведения работников МКДОУ детского сада «Родничок» п. Гирсово. 

4. Положение о предотвращении и урегулировании конфликта интересов. 

5. Положение о «Телефоне доверия» 

6. Положение об оценке коррупционных рисков по вопросам противодействия коррупции 

7. Положение о комиссии по распределению стимулирующих выплат, надбавок, премий работникам МКДОУ детского сада «Родничок» п. 

Гирсово. 

8. Положение о порядке уведомления руководителя о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений 

9. Правила регламентирующие вопросы обмена деловыми подарками, знаками делового гостеприимства. 

10.  План мероприятий по антикоррупционной деятельности на 2023 год. 

Деятельность по противодействию коррупции осуществлялась по плану, утвержденному приказом заведующего МКДОУ детским садом 

«Родничок» п. Гирсово №10 от 01.02.2023г. 

 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Срок 

исполнения 

Исполнитель 

мероприятия 

результат Контроль за 

исполнением 

мероприятия 

Меры по нормативному обеспечению противодействия коррупции 

1.  Мониторинг изменений 
действующего 
законодательства в 

Постоянно 
(не реже 1 

раза в месяц) 

заведующий 

Князева Е.В. 

- ОБЗОРЫ изменений законодательных и иных нормативных 

правовых актов Российской Федерации и Кировской области в 

сфере антимонопольного законодательства, судебной практики 

и практики антимонопольной службы в сфере применения 

Заведующий 

Князева Е.В. 

 

 



области противодействия 
коррупции  

антимонопольного законодательства (в том числе по Кировской 

области) за период с 01 января 2023 года по 31 марта 2023 года 

(за первый квартал 2023 года) 

- ОБЗОР ИЗМЕНЕНИЙ законодательных и иных нормативных 

правовых актов Российской Федерации и Кировской области в 

сфере образования за февраль 2023 года 

- ОБЗОР ИЗМЕНЕНИЙ законодательных и иных нормативных 

правовых актов Российской Федерации и Кировской области в 

сфере образования за период с 01 по 31 марта 2023 года 

- ОБЗОР ИЗМЕНЕНИЙ законодательных и иных нормативных 

правовых актов Российской Федерации и Кировской области в 

сфере образования за период с 01 по 30 апреля 2023 года 

 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

2.  Предоставление 

руководителем 

сведений о доходах, об 

имуществе и 

обязательствах 

имущественного 

характера 

Март –

апрель 2024 

заведующий 

Князева Е.В. 

Справка о доходах, об имуществе заведующего подготовлена и 

предоставлена в 28 марта 2023 г.  в соответствии с 

законодательством РФ 

 

РУО 

3.  Рассмотрение вопросов 

исполнения 

законодательства в 

области 

противодействия 

коррупции, об 

эффективности 

принимаемых мер по 

противодействию 

«бытовой» коррупции 

на: административных 

советах (не менее 2 раз 

в год), педагогических 

советах (не менее 3 раз 

в год), общих 

собраниях работников 

трудового коллектива, 

общих родительских 

В течение 

учебного 

года 

Члены комиссии 

по 

противодействию 

коррупции 

- Протокол административного совета №4 от 27.03.2023 «Кодекс 

этики и служебного поведения»; 

- Протокол общего собрания трудового коллектива №5 от 

27.04.2022 «Организация работы по выявлению случаев 

возникновения конфликта интересов»;  

- Протокол административного совета №1 от 15.02.2023 

Рассмотрение вопросов об исполнении законодательства  в 

области противодействия коррупции; 

- Протокол административного совета №2 от 20.10.2023 

«Изменения в положении об оплате труда сотрудников» 

- Протокол педсовета№3 от 30.03.2023 г. «Организация работы 

по уведомлению сотрудниками ДОУ в случае обращения в 

целях склонения сотрудников ДОУ к совершению 

коррупционных правонарушений и проверке сведений, 

содержащихся в указанных обращениях»; 

- Протокол педсовета №1 от 31.08.2023г. «Рассмотрение точек 

рисков: Привлечение дополнительных финансовых средств, 

связанное с получением необоснованных финансовых выгод за 

счет воспитанника, в частности получение пожертвований на 

нужды детского сада, как в денежной, так и в натуральной 

Заведующий 

Князева Е.В. 



собраниях (не менее 2 

раз в год) 

форме, расходование полученных средств не в соответствии с 

уставными целями Создание преференций детям из 

обеспеченных семей, из семей чиновников в ДОУ в ущерб 

иным детям»; 

 

4.  Привлечение к 

дисциплинарной 

ответственности 

педагогических 

работников, не 

принимающих 

должностных мер по 

обеспечению 

исполнения 

антикоррупционного 

законодательства 

В течение 

года, по 

факту 

выявления 

Заведующий 

Князева Е.В. 

педагогические сотрудники ДОУ не привлекались к 

дисциплинарной ответственности, фактов не выявлено. 

Основание: Журнал уведомлений о фактах обращения в 

целях склонения работников ДОУ к совершению 

коррупционных правонарушений. 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

Меры по совершенствованию управления в целях предупреждения коррупции 

5.  Обеспечение 

систематического 

контроля за 

выполнением условий 

МК 

постоянно Заведующий 

хозяйством 

Савинская С.В., 

Заведующий 

Князева Е.В. 

- Соблюдение при проведении закупок товаров (работ, 

услуг) для нужд Учреждения требований по заключению 

контрактов с контрагентами в соответствии с порядком, 

установленным действующим законодательством 

Российской Федерации. 

- Своевременное размещение в единой информационной 

системе сведений о закупках товаров (работ, услуг). 

 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

6.  Контроль за целевым 

использованием 

бюджетных средств в 

соответствии с МК 

постоянно Заведующий 

Князева Е.В. 

Бюджетная смета и изменения к ним размещаются на сайте 

bus.gov.ru и официальном сайте ДОУ в установленные 

сроки. Муниципальные контракты исполнены в полном 

объеме в срок. (данные бухгалтерии) 

Финансовый 

отдел района 

 Регламентация использования имущества и ресурсов ДОУ 

7.  Организация контроля, 

в том числе и 

общественного, за 

использованием и 

расходованием 

денежных средств в 

ДОУ, имущества, 

финансово-

постоянно Председатель 

общего собрания 

работников ДОУ 

Казакова С.С., 

председатель 

комиссии по 

материальному 

стимулированию 

Приказом заведующего создана комиссия по материальному 

поощрению и установлению выплат стимулирующего 

характера Приказ №37 от 31.08.2020.  

Протокол №1 от 09.01.2023 

Протокол №2 от 27.02.2023 

Протокол №3 от 24.03.2023 

Протокол №4 от 14.08.2023 

Протокол №5 от 31.08.2023 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 



хозяйственной 

деятельностью ДОУ, в 

том числе: 

установление  выплат 

стимулирующего 

характера работникам 

ДОУ, установление 

премиальных и иных 

выплат на заседании 

комиссии по 

материальному 

стимулированию 

работников 

работников 

Похило Т.Л. 

Протокол №6 от 30.10.2023 

Протокол №7 от 28.11.2023 

Протокол №8 от 15.12.2023 

Протокол №9 от 26.12.2023 

Обеспечение прав граждан на доступность к информации о системе образования в ДОУ 

8.  Представление 

общественности 

Публичного доклада о 

деятельности ДОУ за 

учебный год и 

результатов 

Самообследования за 

календарный год 

по плану 

ежегодно 

заведующий 

Князева Е.В. 

Публичный доклад (Протокол №4 от 19.05.2023), 

Публичный доклад и отчет по самообследованию за 2022 г. 

размещен на официальном сайте (http://ds-

girsovo.ucoz.ru/index/publichnyj_otchet_rasshirenyj_pedsovet/0-

128)  

заведующий 

Князева Е.В. 

9.  Информирование 

родителей (законных 

представителей) о 

правилах зачисления в 

ДОУ. 

Усиление контроля за 

недопущением фактов 

незаконного сбора 

средств с родителей 

(законных 

представителей) 

воспитанников в ДОУ. 

постоянно заведующий 

Князева Е.В., 

председатель 

общего 

родительского 

собрания  

Пескишева Ирина 

Николаевна 

При поступлении воспитанников в ДОУ родители 

информируются о правилах  зачисления в ДОУ. 

«Правила приёма, порядок и основания перевода, 

отчисления и восстановления воспитанников. 

Порядок оформления возникновения, 

приостановления и прекращения отношений. Утвержденный 

приказом №39 от 19.08.2021» размещены на сайте ДОУ, в 

каждой возрастной группе. Родители под подпись 

знакомятся с нормативными документами. 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

10.  Проведение 

ежегодного опроса 

родителей (законных 

Май 2023 воспитатели 

возрастных групп 

Ежегодно проводится опрос родителей (законных 

представителей) воспитанников с целью определения 

степени удовлетворенности работой ДОУ, качеством 

Старший 

воспитатель 

Урванцева Л.А., 

http://ds-girsovo.ucoz.ru/index/publichnyj_otchet_rasshirenyj_pedsovet/0-128
http://ds-girsovo.ucoz.ru/index/publichnyj_otchet_rasshirenyj_pedsovet/0-128
http://ds-girsovo.ucoz.ru/index/publichnyj_otchet_rasshirenyj_pedsovet/0-128


представителей) 

воспитанников с целью 

определения степени 

их удовлетворенности 

работой ДОУ, 

качеством 

предоставляемых 

образовательных услуг 

предоставляемых услуг. Протокол № 2 от 19.05.2023. 

Результаты опроса отражены в публичном отчете, размещен 

на сайте ДОУ: Публичный отчет, приложение №1, таблица 

№7 

заведующий 

Князева Е.В. 

11.  Размещение 

информации для 

сотрудников и 

родителей по вопросам 

противодействия 

коррупции в 

информационных 

уголках и на сайте 

ДОУ 

постоянно воспитатели 

возрастных групп 

В каждой возрастной группе ДОУ размещены памятка для 

родителей «Вниманию родителей», в фойе детского сада, на 

сайте ДОУ размещена актуальная информация, федеральный 

закон "О противодействии коррупции" от 25.12.2008 N 273-

ФЗ, положения по антикоррупционной деятельности на 

странице «Антикоррупционная деятельность» 

Старший 

воспитатель 

Урванцева Л.А., 

заведующий 

Князева Е.В. 

12.  Ведение страницы, 

закладки, раздела по 

антикоррупционной 

деятельности на 

официальном сайте 

ДОУ 

постоянно заведующий 

Князева Е.В. 

http://ds-girsovo.ucoz.ru/index/antikorrupcionnaja_dejatelnost/0-

106  

сайт переведен на другую платформу, страница ведется 

ответственным администратором сайта 

заведующий 

Князева Е.В. 

Совершенствование деятельности сотрудников ДОУ 

13.  Осуществление 

экспертизы жалоб и 

обращений граждан, 

поступающих через 

системы общего 

пользования (почта, 

электронный адрес, 

телефон, сайт) на 

действия (бездействия) 

руководителей и 

сотрудников ДОУ с 

точки зрения наличия 

сведений о фактах 

постоянно заведующий 

Князева Е.В. 

- Обеспечение функционирования в МКДОУ детском саду 

«Родничок» п. Гирсово «телефона доверия», размещение 

на официальном сайте и в местах приема родителей 

информации о его работе (разработано и внедрено 

положение о «Телефоне доверия»), ведется журнал 

регистрации сообщений граждан по «Телефону доверия» 

(фактов обращений не зафиксировано).  

- Разработана карта коррупционных рисков: раздел 6 

«Организация деятельности учреждения с родителями 

(законными представителями). 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

http://ds-girsovo.ucoz.ru/index/antikorrupcionnaja_dejatelnost/0-106
http://ds-girsovo.ucoz.ru/index/antikorrupcionnaja_dejatelnost/0-106


коррупции и 

организации их 

проверки 
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